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Hamburgisches Gesetz
zur Besoldungs- und Beamtenversorgungsanpassung 2022

und zur Aufhebung personalvertretungsrechtlicher Sonderregelungen
Vom 11. Oktober 2022

Der Senat verkiinder das nachstehende von der Biirgerschaft beschlossene Gesetz:

Artikel 1

Hamburgisches Besoldungs- und Versorgungsanpassungs-

gesetz 2022 (HmbBesVAnpG 2022)
§1
Geltungsbereich

(1) Dieses Gesetz gilt fur die

. Beamtuinnen und Beamten der Freien und Hansestadt Ham-

burg,

. Richterinnen und Richter der Freien und Hansestadt Ham-

burg,

. Beamtinnen und Beamten der der Aufsicht der Freien und

Hansestadt Hamburg unterstehenden Koérperschafien,
Anstalten und Stiftungen des offentlichen Rechts,

. Versorgungsempfingerinnen und Versorgungsempfinger,
denen laufende Versorgungsbeziige zustehen, die die Freie
und Hansestadt Hamburg oder cine der Aufsicht der Freien
und Hansestadt Hamburg unterstehende Korperschaft,
Anstalt oder Stiftung des offentlichen Rechts zu tragen hat.

(2) Dieses Gesetz gilt nicht fur die

. ¢hrenamtlichen Beamtinnen und Beamten der Freien und

Hansestadt Hamburg,

. ¢hrenamtlichen Richterinnen und Richter der Freien und

Hansestadt Hamburg,

. offentlich-rechtlichen Religionsgesellschaften und ihre

Verbinde.
52

Erhohung der Dienstbeziige und sonstigen Bezuge
ab dem 1. Dezember 2022

Ab dem 1. Dezember 2022 werden um 2,8 vom Hundert

erhoht
. die Grundgehaltssitze,

. der Familienzuschlag mit Ausnahme der Erhohungsbe-

trige fiir die Besoldungsgruppen A3 bis A S,

. die Amtszulagen sowie die allgemeinen Stellenzulagen nach

§48 des Hamburgischen Besoldungsgesetzes (HmbBesG)
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vom 26. Januar 2010 (HmbGVBI. S. 23), zuletzt geandert am
3. Februar 2021 (HmbGVBIL. S. 59, 63),

die Leistungsbeziige nach §32 HmbBesG, die Grundleis-
tungsbezige nach §33 HmbBesG und der Gesamtbetrag der
nach §38 Absatz 2 Satz 4 HmbBesG fur ruhegehaltfihig
erklirten Leistungsbeziige,

5. dic Betriage zu §4 Absitze 1 und 2 der Hamburgischen
Mehrarbeitsvergiitungsverordnung vom 8. Mai 2012
(HmbGVBL §. 171), zuletzt gedndert am 29. Dezember 2020
(HmbGVBI. S.721,722),

die Betrige nach §4 Absatz 1 Nummer 1, §4a Absatz 1
Satz 1 Nummern | und 2 sowic §4b Absatz 1 Satz | Num-
mern 1 und 2 der Hamburgischen Erschwerniszulagenver-
ordnung vom 23. Juli 2013 (HmbGVBL. S. 340), zuletzt
geindert am 18. September 2019 (HmbGVBL. S. 285, 291).

Die Anwirtergrundbetrige werden ab dem 1. Dezember 2022
um 50 Euro erhoht.

§3

Anpassung von Beziigen nach fortgeltendem Recht

Dic Erhohung nach § 2 gilt entsprechend fir
1. die Grundgehaltssitze

a) in den fortgeltenden Besoldungsordnungen und Besol-
dungsgruppen der Hochschullehrerinnen und Hoch-
schullehrer,

b) der nach § 80 HmbBesG kiinftig wegfallenden Amter,

2. die Hochstbetrige fiir Sondergrundgehalter und Zuschiisse
zum Grundgchalt sowic festgesctzte Sondergrundgehilter
und Zuschiisse nach fortgeltenden Besoldungsordnungen
der Hochschullehrerinnen und Hochschullehrer,

3. die Grundgehaltssitze der gemafl §41 Absatz 1 HmbBesG
fortgeltenden Bundesbesoldungsordnung C gemiff Anlage
IV in der bis zum 22. Februar 2002 geltenden Fassung mit
den am Tag vor Inkrafttreten dieses Gesetzes geltenden
Betrigen (Anlage X HmbBesG),

dic

a) in festen Betrigen ausgewiesenen Zuschiisse zum
Grundgehalt nach den Vorbemerkungen Nummern 1
und 2 gemaf Anlage II in der bis zum 22. Februar 2002
geltenden Fassung des Bundesbesoldungsgesetzes mit
den am Tag vor Inkrafttreten dieses Gesetzes geltenden
Betriigen,

allgemeine Stellenzulage nach Vorbemerkung Nummer
2b gemiah Anlage IT in der bis zum 22. Februar 2002 gel-
tenden Fassung des Bundesbesoldungsgesetzes mit dem
am Tag vor Inkraftireten dieses Gesetzes geltenden
Betrag (Anlage X HmbBesG).

G4
Erhohung der Versorgungsbeziige ab dem 1. Dezember 2022

b)

Bei Versorgungsempfingerinnen und Versorgungsempfian-
gern gilt die Erhéhung nach §2 entsprechend fur die in den
§92 und 3 genannten Beziigebestandreile, sofern sie der
Berechnung ihrer Versorgungsbeziige zugrunde liegen.

Artikel 2
Anderung des Hamburgischen Besoldungsgesetzes

Das Hamburgische Besoldungsgesetz vom 26. Januar 2010
(HmbGVBI. S. 23), zuletzt geindert am 3. Februar 2021
(HmbGVBL 8. 59, 63), wird wie folgt gedindert:

1. Dic Inhaltsiibersicht wird wic folgt geiandert:
1.1 Der Eintrag zu Abschnitt 9 erhalt folgende Fassung:

»Abschnitt 9
Sonderzahlungen und vermogenswirksame Leistungen®.

1.2 Hinter dem Eintrag zu §73 wird folgender Eintrag cin-
gefugt:

»§73a Angleichungszulage fur die Jahre 2021 bis 2025,

2. In §9 Absatz 2 Satz 5 wird die Zahl ,,2“ durch die Zahl ,,4“
ersetzt.

3. In §36 Absatz 4 wird folgender Satz angefiigt:

»Dariiber hinaus diirfen die Leistungsbeziige fiir Priasiden-
tinnen und Prisidenten der Hochschulen mit Zustim-
mung der obersten Dienstbehdrde den Unterschiedsbetrag
zwischen den Grundgehiltern der Besoldungsgruppe W 3
und der Besoldungsgruppe B10 ubersteigen, wenn dies
erforderlich ist, um die Person fiir die Leitung der Hoch-
schule zu gewinnen.*

In §38 Absatz 3 wird hinter Satz 2 folgender Satz einge-
fugt:

wHicervon abweichend sind Leistungsbezige fur Prasiden-
unnen und Prisidenten der Hochschulen bis zu dem
Unterschiedsbetrag zwischen den Grundgehaltern der
Besoldungsgruppe W3 und der Besoldungsgruppe B10
ruhegehaltfihig.“

5. Die Uberschrift von Abschnitt 9 erhilt folgende Fassung:
»Sonderzahlungen und vermogenswirksame Leistungen®.
Hinter §73 wird folgender § 73a cingefugt:
»§73a
Angleichungszulage in den Jahren 2021 bis 2025

(1) Beamtinnen, Beamte, Richterinnen und Richter, die in
der Zeit vom 1. Januar 2021 bis zum 31. Dezember 2025
innerhalb eines Kalenderjahres Anspruch auf Dienst-
beziige haben, erhalten mit den Beziigen fiir den Monat
Deczember des jewciligen Kalenderjahres cine Anglei-
chungszulage nach Absatz 2. Bei einem Ausscheiden aus
dem aktiven Dienst vor dem 1. Dezember erfolgt die Zah-
lung zum Zeitpunkt des Ausscheidens.

(2) Die Angleichungszulage betrigt:
1. in den Jahren 2021 und 2022
und

2. in den Jahren 2023 bis 2025

des zwolften Teils der im jeweiligen Kalenderjahr nach
diesem Gesetz bezogenen Summe aus Grundgehalt, All-
gemeiner Stellenzulage, Amiszulage, Zuschlag nach §8
Satz 2, Grundleistungsbezug, Berufungs- und Bleibeleis-
tungsbeziigen, besonderen Leistungsbeziigen sowie Funk-
tionsleistungsbezugen. §7 Absatz 1 findet keine Anwen-
dung.”

7. Die Anlagen VI bis X erhalten die aus Anlage 1 zu diesem
Gesetz ersichtliche Fassung.

33 vom Hundert

20 vom Hundert

Artikel 3

Anderung des Hamburgischen Beamtenversorgungs-
gesetzes

Das Hamburgische Beamtenversorgungsgesetz vom 26. Ja-
nuar 2010 (HmbGVBIL. S. 23, 72), zuletzt geindert am
3. Februar 2021 (HmbGVBL. S. 59, 60), wird wie folgt gedndert:

1. In §5 Absatz 1 Satz 1 wird der Betrag ,,145,95 Euro®
durch den Betrag ,,150,04 Euro® und der Betrag ,, 104,24
Euro* durch den Betrag ,,107,16 Euro* ersetzt.
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2. § 56 wird wie folgt gedndert:

2.1 In Absatz 4 wird der Betrag ,,2,88 Euro® durch den
Betrag ,,2,96 Euro® ersetzt.

2.2 Absatz 6 wird wic folgt geindert:

2.2.1 In Nummer | wird der Betrag ,,0,97 Euro® durch den
Betrag ,,1,00 Euro* ersetzt.

2.2.2 In Nummer 2 wird der Berrag ,,0,71 Euro“ durch den

Betrag ,,0,73 Euro® ersetzt.
§57 Absatz 3 wird wie folgt geandert:

3.1 In Nummer 1 wird der Betrag ,,1,90 Euro® durch den
Betrag ,,1,95 Euro® ersetzt.

3.2 In Nummer 2 wird der Betrag ,,0,97 Euro® durch den
Betrag ,,1,00 Euro* ersetzt.

4, § 58 wird wie folgt gedndert:

4.1 Absartz 2 wird wie folgt gedndert:

4.1.1 In Satz 1 wird der Bertrag ,,2,01 Euro* durch den Betrag
2,07 Euro® ersetzt.

4.1.2  In Satz 3 wird der Betrag ,,2,88 Euro®” durch den Betrag
»2,96 Euro® crsetzt.

4.2 In Absatz 3 Satz 3 wird der Betrag ,,0,96 Euro® durch

den Bertrag ,,1 Euro* ersetzt.

5. In §61 Absatz 2a Satz 1 wird der Betrag ,,51,81 Euro“
durch den Betrag,,53,26 Euro® ersetzt.

6. §64 Absatz 6 Satz 2 erhalt folgende Fassung:
»Nicht als Erwerbseinkommen gelten
1. Aufwandsentschidigungen,

2. im Rahmen der Einkunfitsarten nach Satz 1 aner-
kannte Betricbsausgaben und Werbungskosten
nach dem Einkommensteuergesetz,

3. Jubiliumszuwendungen,
4. ein Unfallausgleich (§ 39),
5. steuerfreie Einnahmen fiir

a) Leistungen zur Grundpflege oder hauswirt-
schaftlichen Versorgung,

b) eine in der Zeit vom 1. Mirz 2020 bis 31. Marz
2022 gewihrte Leistung, dic nach §3 Num-
mer 11a des Einkommensteuergesetzes steuerfrei
ist, bis zu einem Betrag von 1.500 Euro,

6. Einkiinfte aus Tatigkeiten, die einer schriftstelleri-
schen, wissenschaftlichen, kiinstlerischen oder Vor-
tragstitigkeit entsprechen, sofern sie nicht nach Art
und Umfang bei einer Beamtin oder einem Beamten
gemih §73 Absatz 2 des Hamburgischen Beamten-
gesetzes zu untersagen wiren."

Artikel 4

Anderung des Hamburgischen Besoldungsiiberleitungs-
gesetzes

Die Anlagen 1 und 2 des Hamburgischen Besoldungsiiber-
leitungsgesetzes vom 26. Januar 2010 (HmbGVBL. S. 23, 67),
zuletzt gedndert am 18. September 2019 (HmbGVBI. S. 285,
290), erhalten die aus Anlage 2 zu diesem Gesetz ersichtliche
Fassung.

Artikel 5
Anderung des Hamburgischen Personalvertretungsgesetzes

Das Hamburgische Personalvertretungsgesetz vom 8. Juli
2014 (HmbGVBL. S. 299), zuletzt geindert am 26. Juni 2020
(HmbGVBL. S. 363), wird wie folgt gedndert:

1.  §36 wird wie folgt gedndert:
1.1 Hinter Absatz 2 wird folgender neuer Absatz 3 eingefiigt:

»(3) Die Sitzungen des Personalrates finden in der Regel
als Prisenzsitzung in Anwesenheit seiner Mitglieder vor
Ort statt. Der Personalrat kann im Einzelfall durch
Beschluss oder allgemein in seiner Geschiftsordnung nach
§45 festlegen, dass Sitzungen vollstindig oder unter
Zuschaltung einzelner Personalratsmitglieder mittels
Video- oder Telefonkonferenz durchgefithrt werden kon-
nen, wenn

1. vorhandene Einrichtungen genurtzt werden, die durch
die Dienststelle zur dienstlichen Nutzung freigegeben
sind und

2. der Personalrat geeignete organisatorische MafBnah-
men trifft, um sicherzustellen, dass Dritte vom Inhalt
der Sitzung keine Kenntnis nehmen kénnen.

Eine Aufzeichnung ist unzulissig. Personalratsmitglieder,
die mittels Video- oder Telefonkonferenz an Sitzungen
teilnechmen, gelten als anwesend im Sinne des §39 Ab-
satz 2 Sarz 1. §43 Absatz 1 Satz 3 findet mit der Mafigabe
Anwendung, dass die oder der Vorsitzende die zugeschal-
teten Personalratsmitglieder feststellt und in dic Anwesen-
heitsliste eintrigt. Das Recht eines Personalratsmitglieds
auf Teilnahme an der Sitzung vor Ort bleibt durch die
Durchfithrung der Sitzung mittels Video- oder Telefon-
konferenz unberiihrt.*

Die bisherigen Absitze 3 und 4 werden Absitze 4 und 5.

2. In §38 Absatz 1 Satz 1 und Absatz 2 sowic in §97 Num-
mer 1 wird jeweils die Textstelle ,,§ 36 Absatz 3“ durch die
Texustelle ,,§ 36 Absatz 4% ersetzt.

3. In §98 Absartz 3 Satz 1 wird die Textstelle ,,§ 36 Absitze 3
und 4“ durch die Textstelle ,,§ 36 Absitze 4 und 5 ersetzt.

Artikel 6

Anderung der Hamburgischen Mehrarbeitsvergiitungs-
verordnung

§ 4 der Hamburgischen Mehrarbeitsvergiitungsverordnung
vom 8. Mai 2012 (HmbGVBL. S. 171), zuletzt geindert am
29. Dezember 2020 (HmbGVBI. S. 721, 722), wird wic folgt
geandert:

1. In Absatz 1 werden die Betrige ,16,15 Euro* durch
»16,60 Euro“, ,,22,14 Euro* durch ,,22,76 Euro“ und ,,30,03
Euro* durch ,,30,87 Euro® ersetzt.

2. In Absatz 2 werden die Betrige ,,20,28 Euro“ durch

»20,85 Euro®, ,25,11 Euro“ durch ,25.,81 Euro® und
34,85 Euro® durch ,,35,83 Euro* ersetzt.

Artikel 7

Anderung der Hamburgischen Erschwerniszulagen-
verordnung

Die Hamburgische Erschwerniszulagenverordnung vom
23, Juli 2013 (HmbGVBIL. S. 340), zuletzt geandert am 18. Sep-
tember 2019 (HmbGVBI. S. 285, 291), wird wie folgt geindert:

1. In §4 Absatz 1 Nummer 1 wird der Betrag ,,3,65 Euro®
durch den Betrag ,,3,75 Euro* ersetzt.

2. In §4a Absatz 1 Satz 1 Nummer 1 und §4b Absatz 1 Satz 1
Nummer 1 wird jeweils der Betrag ,,3,66 Euro“ durch den
Betrag ,,3,76 Euro® ersetzt.

3. In §4a Absatz 1 Satz 1 Nummer 2 und §4b Absatz 1 Satz 1

Nummer 2 wird jeweils der Betrag ,,4,70 Euro® durch den
Betrag ,,4,83 Euro"“ ersetzt.
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4. §6 Absatz 1 erhalt folgende Fassung:
»(1) Die Zulagen werden nicht gewihrt neben

1. einer Vergltung fiur Beamtinnen und Beamte im Voll-
streckungsdicnst (§ 64 HmbBesG),

2. Auslandsdienstbeziigen (§ 66 HmbBesG).“
Artikel 8
Schlussbestimmungen

(1) Dic Angleichungszulage nach §73a des Hamburgischen
Besoldungsgesetzes vom 26. Januar 2010 (HmbGVBIL. S. 23),
zuletzt geandert durch Artikel 2 dieses Gesetzes, ist keine

andere Leistung im Sinne des §12 Absatz 1 Nummer 3 des
Senatsgesetzes vom 18. Februar 1971 (HmbGVBIL. S. 23),
zuletzt geindert am 12. November 2014 (HmbGVBIL. S. 484),

(2) Artikel 2 Nummern 1 bis 1.2, 5 und 6 tritt mit Wirkung
vom 1. Januar 2021 in Kraft. Artikel 2 Nummer 7, Artikel 3
Nummern 1 bis 5, Artikel 4 und 6 sowie Artikel 7 Nummern 1
bis 3 treten am 1. Dezember 2022 in Kraft. Im Ubrigen tritt
dieses Gesetz am Tage nach der Verkundung in Kraft.

(3) Das Gesetz tiber personalvertretungsrechtliche Sonder-
regelungen im Jahr 2020 vom 28. Mai 2020 (HmbGVBI. S. 314)
in der geltenden Fassung wird aufgehoben.

Ausgefertigt Hamburg, den 11. Oktober 2022.
Der Senat
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1. Grundgehaltssatze fiir Besoldungsgruppen der Besoldungsordnung A

(Monatsbetrage in Euro)

Anlage 1

(zu Artikel 2)

JAnlage VI

gultig ab 1. Dezember 2022

Besol- Stufe

dungs-

gruppe 1 2 3 4 5 6 7 8
A4 251692 | 257647 | 2.63594  2.69558 | 2.748,62 | 2.781,49 | 2.804,45 | 2.808,06
A5 2.546,07 | 2.609,49 |2.672,58  2.736,08 | 2.799,22 | 2.862,53 | 2.887,79 | 2.899,05
A6 2.585,38 | 2.661,33 | 2.736,08 | 2.804,45 | 2.872,68|2.941,11 | 3.009,44 | 3.037,15
A7 2.684,08 | 2.770,01 | 2.856,31 | 2.942,14 | 3.028,39 | 3.114,53 | 3.195,29 | 3.253,85
A8 2.829,73 | 2.932,28 | 3.034,61 | 3.138,30 | 3.242,15| 3.338,32 | 3.434,65 | 3.520,45
A9 294935 | 3.056,88 |3.164,44 | 3.274,71 | 3.384,79 | 3.492,41 | 3.599,86 | 3.690,52
A10 3.153,04 | 3.298,75 | 3.444,10  3.591,13 | 3.722,30 | 3.862,32 | 4.004,99 | 4.116,24
A1 3.583,36 | 3.710,68 | 3.853,05 | 3.998,34 | 4.143,64 | 4.288,92 | 4.434,21 | 4.580,37
A12 4.007,62 @ 4.156,84 |4.306,11 | 4.455,34 | 4.604,61 | 4.753,87 | 4.903,11 | 5.044,52
A13 448174 | 464159 |4.80143 4.961,23 |5.121,05|5.280,88 | 5.440,69 | 5.596,71
A14 471291 | 492821 |5.143,51 | 5.358,81 | 5.574,09 | 5.789,40 | 6.004,69 | 6.187,25
A15 5739,21 | 5930,74 |6.122,26 | 6.301,89 | 6.481,51 | 6.661,14 | 6.840,78 | 6.974,39
A 16 6.321,70 | 6.54492 | 6.768,13 | 6.978,16 | 7.188,16 | 7.398,16 | 7.608,19 | 7.759,11
Rhythmus | 3 Jahre 2 Jahre | 3 Jahre | 4 Jahre | 4 Jahre | 6 Jahre | 6 Jahre
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2. Grundgehaltssatze fiir Besoldungsgruppen der Besoldungsordnung B
(Monatsbetrage in Euro)

Besoldungs-

gruppe

B1 6.867,25
B2 7.979,93
B3 8.450,98
B4 8.944,30
B5 9.510,36
B6 10.044,86
B7 10.564,81
B8 11.106,76
B9 11.779,60
B 10 13.869,11
B 11 14.407,66

3. Grundgehaltssatze fiir Besoldungsgruppen der Besoldungsordnung R
(Monatsbetrage in Euro)

dings- Stufe
gruppe 1 2 3 4 5 6 7 8
R1 4.858,20 | 5.187,08 | 551598 | 5.844,88 | 6.173,77 | 6.502,62 | 6.831,53 | 7.152,76
R2 549748 | 582640 | 6.15527 | 6.484,17 | 6.813,05 | 7.141,94 | 7.470,84 | 7.791,58
R3 8.558,14
R4 9.051.48
R5 9.617.53
R6 10.152,02
R7 10.672,00
R8 11.213,92
R9 11.886,78
R 10 14.571,96
4. Grundgehaltssatze fiir Besoldungsgruppen der Besoldungsordnung W
(Monatsbetrage in Euro)
Besoldungsgruppe w1 w2 w3
4.882.41 5.554,37 6.709,96
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Familienzuschlag
(Monatsbetrage in Euro)

Anlage VII

glltig ab 1. Dezember 2022

Stufe 1 Stufe 2
(§ 45 Absatz 1) (§ 45 Absatz 2)
alle Besoldungsgruppen 145,96 270,77
Bei mehr als einem Kind erhéht sich der Familienzuschlag
fur das zweite zu berucksichtigende Kind um 124,81 Euro,
fur das dritte und jedes weitere zu berlcksichtigende Kind um 385,69 Euro.

Erhéhungsbetrage fiir Besoldungsgruppen A 3 bis A 5

Der Familienzuschlag der Stufe 2 erhoht sich fiir das erste zu bertcksichtigende Kind
in den Besoldungsgruppen A 3 bis A5 um je

ab Stufe 3 (§ 45 Absatz 2) fur jedes weitere zu berlicksichtigende Kind
in Besoldungsgruppe A 3 um je
in Besoldungsgruppe A 4 um je

und in Besoldungsgruppe A 5 um je

5,11 Euro

25,56 Euro,
20,45 Euro
15,34 Euro.

Soweit dadurch im Einzelfall die Besoldung hinter derjenigen aus einer niedrigeren Besoldungsgruppe
zurickbleibt, wird der Unterschiedsbetrag zusatzlich gewahrt.
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Anlage VIl

glltig ab 1. Dezember 2022

Anwairtergrundbetrag
(Monatsbetrage in Euro)

Einstiegsamt, in das die Anwarterin oder der Anwarter nach Ab- Grundbetrag
schluss des Vorbereitungsdienstes unmittelbar eintritt

A4 1.199,10
ASbisA8 1.318,18
A9bis A 11 1.371,40
A12 1.509,25

A13 1.575,04
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Anlage IX

glltig ab 1. Dezember 2022

Amtszulagen, Stellenzulagen, Zulagen
(Monatsbetrage in Euro)
- in der Reihenfolge der Gesetzesstellen -

§48

§ 49

§ 50

§ 51

§ 52

§ 53

§ 54

§ 55

Dem Grunde nach geregelt in

Betrag

(allgemeine Stellenzulage)
Nummer 1
Buchstabe a
Buchstabe b
Nummer 2

(Zulage fir Polizei und
Steuerfahndungsdienst)

Hamburgisches Besoldungsgesetz

22,73
88,84
98,73

Die Zulage betragt nach einer

Dienstzeit
von einem Jahr
von zwei Jahren

(Feuerwehrzulage)

63,69
127,38

Die Zulage betragt nach einer

Dienstzeit
von einem Jahr
von zwei Jahren

(Zulage bei Justizvollzugs-

63,69
127,38

einrichtungen und Psychiatrischen

Krankeneinrichtungen)

101,81

(Zulage in der Steuerverwaltung)
Die Zulage betragt fir Beamtinnen

und Beamte

(Sicherheitszulage)

Die Zulage betragt fur die
Besoldungsgruppen
AdbisAS5

ABbisA9

A 10 und hdher

Absatz 1 (Fliegerzulage)
Nummer 1
Nummer 2

(Zulage fur Meisterprifung /

76,00

115,04
153,39
191,73

368,13
294,50

Abschlussprifung als staatlich
geprifte Technikerin, staatlich

geprifter Techniker)

oder den Landeswahlleiter)

38,35

§ 55a (Zulage fur die Landeswabhlleiterin

300,00

Dem

nde nach ger

Itin

tr.

§ 60 (Zulage bei mehreren Amtern)
Die Zulage betragt fir die
Besoldungsgruppen

R1

R2

Besoldungsordnung A

A4
A5
A6

A9
A13

A4

A 15
A 16
A9 (kw)
A 13 (kw)
A 14 (kw)

A 15 (kw)

Fulnote

2

—

NN BN 1=

-

1

1

1

BesoldungsordnungR

R1
R2

R3

FuBnote
1

3,4

2

205,54
230,08

78,23
78,23

78,23
169,68

315,75

320,90
220,00

220,00
146,66

220,00
246,04
315,75
220,00
220,00
220,00

243,21
243,21
243,21
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Leistungsbeziige der Besoldungsordnung W

Anlage IXa

gliltig ab 1. Dezember 2022

Dem Grunde nach geregelt in Betrag
§33

(Grundleistungsbeziige)

Grundleistungsbeziige betragen fur Professorinnen und Professoren 747,52 Euro
der Besoldungsgruppen W2 und W3 monatlich
§38

(Ruhegehaltfahigkeit von Leistungsbeziigen)

Der Gesamtbetrag der nach § 38 Absatz 2 Satz 4 fur ruhegehaltfahig 145.294,52 Euro
erklarten Leistungsbezige betragt héchstens jéhrlich
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Anlage X
gultig ab 1. Dezember 2022
Grundgehaltssitze fir Besoldungsgruppen der Besoldungsordnung C
(Monalsbetrage in Eurc)

2990" Stufe
ungs-
arumpe| 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 2 [ 13 [ 1a 15

c1 389345 402447 415649 | 4208649 | 441756 | 454865 | 4679565 481060 | 494162 | 507264 520364 | 533465 | 546571 | 569671
c2 380161 411041 431923 | 452804 | 473687 | 494568 | 515446 536326 | 557207 | 5.780,87 5989,64 | 6.10846 | 640727 | 6.616,07  6.824,84
c3 4.28000 451630 475283 | 498927 | 522571 | 5462,13 | 5698,55 5063498 | 6.171,38 | 6.407,82 664425 | 6.880,70 | 7.117,10 | 7.353.51 | 7.580,97
c4 539305 563068 586837 | 610604 | 634372 | 658141 | 681905  T.05672 | 729437 | 753203 V769,72 | BOO7.33 | 824503 | 848269 872036

Amtszulagen, Stellenzulagen, Zulagen, Vergiitungen

Dem Grunde nach geregelt in Héhe der Zulage pro Monat / der Vergitung pro Stunde in Euro
Bundesbesoldungsordnung C

Vorbemerkungen

Nummer 2b 98,73

Nummer 3

Fur Beamtinnen und Beamte der Basoldungsgruppe(n)

c1 12.5% des (End-)Grundgehalts der Besoldungsgruppe A 13 %)
cz 12.5% des (End—)Grundgeham der Besoldungsgmppe A157)
C3undC4 12,5% des (End-)Grundgehalts des Besoldungsgruppe B 3 *)
Nummer 5

wenn ein Amt ausgeubt wird der Bescidungsgruppe R 1 205,54

wenn ein Amt ausgeubt wird der Besoidungsgruppe R 2 230,08

Besoldungsgruppe Fullinote

cz 1 104,32

§ 41 Absatz 6 dieses Gesetzes

Lehrvergitung je Stunde 40.00

*) Nach MaBgabe des Artikels 1§ 5 des Ha wvom 18.C 1875 (BGEL 15 w;zmmmarmzmqmus.150.2&1.'
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Anlage 2
(zu Artikel 4)

Anlage 1

Betrige der Grundgehilter in den Stufen und
Oberleitungsstufen der Besoldungsordnung A

glitig ab 1. Dezember 2022

Grundgehalt
(Monatsbetrage in Euro)

Uberlai- Uberlei- Uberei- Uberlek- Uberiak- Uberal- Uberlai- Uberlei-

tungs- tungs- tungs- tungs- wngs- wngs- tungs- tungs-
Stude 1 -4 Stde 2 stufe 2u Stufe 3 shule 2u Stufe 4 shus 2u Sufe 8 stule 2u Swfe & Stufe 7 shuse 7 Shde 8

AUPPE | 511 1 Stufe 2 Stufe 3 Stufe 4 Stute 5 Stte 6 Stufe 7 Stufe 8

A4 |24T145 251692 257647 263594 269558 2.748,62 2.766,35 | 2.804 45 2.808.06
AS |249536 254607 260049 2672,58 273,08 2.799,22 288543 | 2.887.79 289905
AG |2534,76 258538 2.661,33 2.736,08 280445 287268 284111 |2971,25|3.000.44 3.037.15
AT 267022 268408 271700 285631 294214 3.02839 1310441311453 | 312965 | 319629 | 3.196,62 | 325386
AB |275485 282973 293228 3034861 313830 324215 333474 | 3.338,32 | 340807 | 343465 | 3451,20 352045
A9 |2870,79) 294935 3.056,88 316444 327471 3.384,79 | 3.472,00 | 3.492,41 | 3.560,74 | 3.590.86 | 3.615,06 | 3.690,52
A10 |3.06827 315304 | 3.163,13 3.208,75 | 3.306,22 | 3.444,10 | 3.448,01 | 3.501,13 3.722,30 3.819,11|3.86232 | 3.937,58 | 4.004,99 | 4.018,16 4.11624
A1 | 3851247 3568336 | 363287 371068 | 376876 | 285305 | 394684 | 399834 | 407230 | 414364 417402 | 428892 | 443289 | 443421 | 447912 458037
A2 |3713,25 400762 | 405118 415684 | 420968 (4.306,11 | 439722 | 445534 | 452538 | 460461 | 468122 | 475387 | 4.83574 | 4903.11 | 492425 504452
A13 |4.15553 448174 | 452272 464159 |4.693,10 |4.801,43 | 4.896,51 | 4.961,23 | 503257 | 5.121,05 5204,28 | 5.280,88 | 5.377,29 | 5.440,60 | 5465,80 559671
A14 1431932 471281 | 480143 492821 |5.027,20 | 5,143,561 | 5.288.80 | 5.358,81 | 547768 | 5.674,03 567848 | 5.780,40 | 5.868,66 | 6.004,60 | 6.017,89 6.187.25
A5 | 526842 573521 |5692941 593074 | 607866 |6.122,26 | 621868 | 6.301,89 | 630320 | 648151 652640 | 6.661,14 | 6.750,56 | 6.840,78 | 6.842,10 697439
A6 |5790,73| 632170 | 6531,73 654492 |6.723,22 | 6.768,13 | 6.885.70 | 6.978,16 | 6.98209 | 7.188,16 | 7.241,00 | 7.398,16 | 7 499,87 | 7.608,19 | 761215 7.759.11
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Anlage 2
Betrige der Grundgehilter in den Stufen, Uberleitungsstufen
und der Extrastufe der Besoldungsordnung R
gultig ab 1. Dezember 2022
Grundgehalt
(Monatshetrage in Euro)
UOberkei- Uberei- UOberei- UOberei- UOberkei- Oberei- Oberlei- Oberlei-
Basol- tungs- ungs- uNgs- ungs- twngs- tungs- tungs- tungs-
dungs- | Extra- stufe zu stufe zu sufe zu stufe zu stufe zu stufe zu stude zu stufe 2u
| gruppe | stufe Stude 1 Stde1 |Stfe2 | Stufe2 |Stufe3 | Stufe3d | Stufe 4 Swfed StdeS  StfeS |Stde6 | Stfe b |Stule 7 Stufe 7 | Swfe 8 Stute 8
R1 | 445137 464820 | 485820 | 501804 | 518708 | 5284 86 | 551598 | 555164 | 584488 616452 617377 | 638115 650262 | 662019 | 6,821,563 | 688702 | 7.152,76
R2 538052 | 549748 | 5702.21 | 582640 | 6.153.95 | 6.15527 | 6.190,9G | 648417 675493 681305 | 699135 714194 | 725817 | 747084 | 752498 | 7.791,53




