Anderungstarifvertrag Nr. 14
zum Tarifvertrag
fiir den 6ffentlichen Dienst der Lander
(TV-L)

vom 14. Februar 2026

Zwischen

der Tarifgemeinschaft deutscher Lander,
vertreten durch den Vorsitzenden des Vorstandes,

und

dem dbb beamtenbund und tarifunion,
vertreten durch die Bundesleitung,

wird Folgendes vereinbart:

einerseits

andererseits



§1
Wiederinkraftsetzung gekiindigter Regelungen zum 1. Oktober 2025
Der gekiindigte § 8 Absatz 1 des Tarifvertrages fur den 6ffentlichen Dienst der Lander

(TV-L) vom 12. Oktober 2006, zuletzt geandert durch den Anderungstarifvertrag Nr. 13
vom 9. Dezember 2023, wird mit Wirkung vom 1. Oktober 2025 wieder in Kraft gesetzt.

§2
Wiederinkraftsetzung gekiindigter Regelungen zum 1. November 2025
Der gekundigte § 51 Nr. 2 des Tarifvertrages fir den offentlichen Dienst der Lander

(TV-L) vom 12. Oktober 20086, zuletzt geandert durch den Anderungstarifvertrag Nr. 13
vom 9. Dezember 2023, wird mit Wirkung vom 1. November 2025 wieder in Kraft ge-

setzt.

§3
Anderung des TV-L zum 1. November 2025
Der Tarifvertrag fir den 6ffentlichen Dienst der Lander (TV-L) vom 12. Oktober 2006,

zuletzt gedndert durch den Anderungstarifvertrag Nr. 13 vom 9. Dezember 2023, wird
wie folgt geandert:

1.  Satz 2 der Protokollerklarung Nr. 4 zu § 21 Satz 2 und 3 wird wie folgt gefasst:

,2Der Erhohungssatz betragt fur

- vordem 1. April 2026 zustehende Entgeltbestandteile 2,54 v.H.,
- vor dem 1. Marz 2027 zustehende Entgeltbestandteile 1,80 v.H. und
- vordem 1. Januar 2028 zustehende Entgeltbestandteile 0,90 v.H."

2. In § 39 Absatz 4 Buchstabe g wird das Datum ,31. Oktober 2025* durch das
Datum ,31. Januar 2028" ersetzt.

3. In § 41 Nr. 2 wird die Protokollerklarung Nr. 3 zu § 3 Absatz 10 wie folgt gefasst:

,3. Der Einsatzzuschlag betragt
- 24,19 Euro vom 1. Februar 2025 bis 31. Marz 2026,
- 24,87 Euro vom 1. April 2026 bis 28. Februar 2027,
- 25,37 Euro vom 1. Marz bis 31. Dezember 2027 und
- 25,62 Euro ab 1. Januar 2028."



4. In § 42 Nr. 2 wird die Protokollerklarung Nr. 3 zu § 3 Absatz 10 wie folgt gefasst:

,3. Der Einsatzzuschlag betragt
- 24,24 Euro vom 1. Februar 2025 bis 31. Marz 2026,
- 24,92 Euro vom 1. April 2026 bis 28. Februar 2027,
- 25,42 Euro vom 1. Méarz bis 31. Dezember 2027 und
- 25,67 Euro ab 1. Januar 2028.°

5. In §51 Nr. 2 wird § 19 wie folgt geandert:

a) In Ziffer 1 Absatz 1 wird Satz 2 wie folgt gefasst:
,2Sie betragt

vom 1. Februar 2025 bis 31. Marz 2026 1.344,68 Euro,
vom 1. April 2026 bis 28. Februar 2027 1.382,60 Euro,
vom 1. Marz bis 31. Dezember 2027 1.410,25 Euro,
ab 1. Januar 2028 1.424,35 Euro.”

b) In Ziffer 1 Absatz 2 wird Satz 2 wie folgt gefasst:
,2Sie betragt

- far Truppfuhrer
vom 1. Februar 2025 bis 31. Marz 2026 1.344,68 Euro,
vom 1. April 2026 bis 28. Februar 2027 1.382,60 Euro,
vom 1. Marz bis 31. Dezember 2027 1.410,25 Euro,
ab 1. Januar 2028 1.424,35 Euro
und

- fur Munitionsfacharbeiter

vom 1. Februar 2025 bis 31. Marz 2026 1.222,45 Euro,
vom 1. April 2026 bis 28. Februar 2027 1.256,92 Euro,
vom 1. Marz bis 31. Dezember 2027 1.282,06 Euro,
ab 1. Januar 2028 1.294,88 Euro.”

c) In Ziffer 1 Absatz 4 Satz 1 wird der letzte Teilsatz wie folgt gefasst:

,Sie betragt
vom 1. Februar 2025 bis 31. Marz 2026 163,00 Euro,



vom 1. April 2026 bis 28. Februar 2027 167,60 Euro,
vom 1. Marz bis 31. Dezember 2027 170,95 Euro,
ab 1. Januar 2028 172,66 Euro.”

d) In Ziffer 2 Absatz 1 Satz 1 wird der letzte Teilsatz wie folgt gefasst:

,Sie betragt
vom 1. Februar 2025 bis 31. Marz 2026 901,91 Euro,
vom 1. April 2026 bis 28. Februar 2027 927,34 Euro,
vom 1. Marz bis 31. Dezember 2027 945,89 Euro,
ab 1. Januar 2028 955,35 Euro.“

e) In Ziffer 5 Absatz 1 wird Satz 2 wie folgt gefasst:
,2Sie betragt

vom 1. Februar 2025 bis 31. Marz 2026 138,13 Euro,
vom 1. April 2026 bis 28. Februar 2027 142,03 Euro,
vom 1. Marz bis 31. Dezember 2027 144,87 Euro,
ab 1. Januar 2028 146,32 Euro.”

6. Die Anlagen B bis G erhalten die sich aus den Anhangen 1 bis 6 dieses Tarifver-
trages jeweils ergebende Fassung.

§4
Anderung des TV-L zum 1. Mirz 2026

Der Tarifvertrag fiir den 6ffentlichen Dienst der Lander (TV-L) vom 12. Oktober 2006,
zuletzt geandert durch § 3 dieses Tarifvertrages, wird wie folgt geéndert:

Nach § 16 Absatz 3 wird folgender Absatz 3a eingefligt:

,(3a) 'Ehemalige Auszubildende, die ihre Ausbildung mindestens mit der Gesamt-
note ,Befriedigend” erfolgreich abgeschlossen haben und nach § 19 TVA-L
BBIiG, § 18a TVA-L Pflege oder § 18a TVA-L Gesundheit von ihrem Arbeitgeber
in ein Arbeitsverhaltnis ibernommen werden, erreichen Stufe 2 abweichend
von Absatz 3 Satz 1 nach sechs Monaten in Stufe 1. 2Fir ehemalige dual Stu-
dierende, die ihre integrierte Ausbildung und ihr Studium jeweils mindestens mit
der Gesamtnote ,Befriedigend” erfolgreich abgeschlossen haben und nach
§ 18a TVdS-L von ihrem Arbeitgeber in ein Arbeitsverhaltnis Gbernommen wer-
den, gilt Satz 1 entsprechend.”



§5
Anderung des TV-L zum 1. Juli 2026

Der Tarifvertrag fur den o6ffentlichen Dienst der Lander (TV-L) vom 12. Oktober 2006,
zuletzt geandert durch § 4 dieses Tarifvertrages, wird wie folgt geandert:

1. § 7 wird wie folgt geandert:
a) Absatz 8 wird wie folgt gefasst:

.(8) Abweichend von Absatz 7 sind nur die Arbeitsstunden Uberstunden,
die

a) im Falle der Festlegung eines Arbeitszeitkorridors nach § 6 Ab-
satz 6 Uber 45 Stunden oder (ber die vereinbarte Obergrenze
hinaus angeordnet worden sind,

b) im Falle der Einflihrung einer taglichen Rahmenzeit nach § 6 Ab-
satz 7 auRerhalb der Rahmenzeit angeordnet worden sind,

c) im Falle von Wechselschicht- oder Schichtarbeit

aa) (ber die im Schichtplan festgelegten téaglichen Arbeitsstun-
den hinaus angeordnet worden sind oder

bb) (ber die individuell vereinbarte wochentliche Arbeitszeit
hinaus im Schichtplan vorgesehen sind

und bezogen auf die individuell vereinbarte wochentliche Arbeits-
zeit bis zum Ende des néchsten Schichtplanturnus, spatestens
innerhalb von drei Monaten, nicht ausgeglichen werden.*

b) Nach Absatz 8 werden folgende Protokollerklarungen zu § 7 Absatz 8 Buch-
stabe c¢ eingefligt:

,Protokollerklarungen zu § 7 Absatz 8 Buchstabe c:

1.  Im Falle des Doppelbuchstaben aa beginnt die Frist von drei Monaten
an dem Tag, der auf den Tag folgt, an dem die Ableistung der jeweili-
gen Stunde beginnt.

2. Im Falle des Doppelbuchstaben bb beginnt die Frist von drei Monaten
an dem Tag, der auf den Schichtplanturnus folgt, in dem die Stunde
geleistet wurde.”

2. § 8 wird wie folgt geandert:
a) Absatz 7 wird wie folgt geandert:

aa) In Satz 1 wird die Angabe ,105 Euro® durch die Angabe ,200 Euro®
ersetzt.



bb) In Satz 2 wird die Angabe ,0,63 Euro“ durch die Angabe ,1,19 Euro®
ersetzt.

b) Absatz 8 wird wie folgt geandert:

aa) In Satz 1 wird die Angabe ,40 Euro” durch die Angabe ,100 Euro® er-
setzt.

bb) In Satz 2 wird die Angabe ,0,24 Euro® durch die Angabe ,0,60 Euro®
ersetzt.

3.  § 43 Nr. 5 wird wie folgt gedndert:
a) Ziffer 3 wird wie folgt gefasst:
»3. § 8 Absatz 7 gilt in folgender Fassung:

.(7) 'Beschiftigte, die standig Wechselschichtarbeit leisten, erhalten
eine Wechselschichtzulage von 250 Euro monatlich. ?Beschaf-
tigte, die nicht standig Wechselschichtarbeit leisten, erhalten
eine Wechselschichtzulage von 1,49 Euro pro Stunde.

b) Ziffer 4 wird aufgehoben.

§6
Anderung des TV-L zum 1. Januar 2027

Der Tarifvertrag fir den 6ffentlichen Dienst der Lander (TV-L) vom 12. Oktober 2006,
zuletzt gedndert durch § 5 dieses Tarifvertrages, wird wie folgt gedndert:

1. In § 6 Absatz 1 Satz 1 Buchstabe ¢ werden vor dem Komma ein Semikolon und
der folgende Halbsatz eingefuigt:

,flir Beschaftigte an Universitatskliniken im Tarifgebiet Ost betragt sie, mit Aus-
nahme der Arztinnen und Arzte nach Buchstabe d,

- vom 1. Januar bis 31. Dezember 2027 39,5 Stunden,

- vom 1. Januar bis 31. Dezember 2028 39,0 Stunden und

- ab dem 1. Januar 2029 38,5 Stunden®

2. In § 34 Absatz 2 Satz 1 werden die Wérter ,und unter die Regelungen des Tarif-
gebiets West fallen” gestrichen.



§7

Inkrafttreten

Dieser Tarifvertrag tritt vorbehaltlich der Nrn. 2 bis 5 mit Wirkung vom 1. Novem-
ber 2025 in Kraft.

§ 1 tritt mit Wirkung vom 1. Oktober 2025 in Kraft.
§ 4 tritt am 1. Marz 2026 in Kraft.
§ 5 tritt am 1. Juli 2026 in Kraft.

§ 6 tritt am 1. Januar 2027 in Kraft.

Fir die
Tarifgemeinschaft deutscher Lander
Der Vorsitzende des Vorstandes

Fur den
dbb beamtenbund und tarifunion

bCvJ @4 Aodbwe ffr

Volker Geyer Andreas HeEmsing
Bundesvorsitzender Zweiter Vorsitzender
Fachvorstand Tarifpolitik



Anlage B zum TV-L

Anhang 1

Entgelttabelle fiir Beschiftigte in den Entgeltgruppen 1 bis 15

Monatsbetrage in Euro

- gliltig vom 1. November 2025 bis 31. Marz 2026 -

Entgelt- Grundentgelt Entwicklungsstufen
gruppe

Stufe 1 Stufe 2 Stufe 3 Stufe 4 Stufe 5 Stufe 6
15 5.504,26 5.902,04 6.112,24 6.858,84 7.424,19 7.640,58
14 5.003,49 5.365,66 5.662,85 6.112,24 6.800,81 6.998,52
13 4.629,74 4.967,01 5.220,71 5.713,58 6.394,91 6.580,44
12 4.193,48 447413 5.068,49 5.590,37 6.264,45 6.446,05
11 4.064,54 4.323,79 4.619,10 5.068,49 5.720,84 5.886,14
10 3.928,42 4.182,83 4.474,13 4.771,29 5.336,70 5.490,47
9b 3.520,10 3.765,38 3.925,17 4.366,72 4.742,32 4.878,28
9a 3.520,10 3.765,38 3.818,66 3.925,17 4.366,72 4.490,04
8 3.319,52 3.559,02 3.692,14 3.818,66 3.958,47 4.045,01
7 3.135,83 3.369,72 3.545,69 3.678,84 3.785,37 3.878,56
6 3.086,57 3.318,08 3.447,20 3.578,99 3.665,52 3.758,72
5 2.973,97 3.201,87 3.330,99 3.453,66 3.552,34 3.618,92
4 2.849,24 3.079,22 3.240,61 3.330,99 3.421,39 3.479,47
3 2.815,57 3.040,47 3.105,03 3.208,32 3.292,25 3.363,27
2 2.642,84 2.853,24 2.917,80 2.982,36 3.130,84 3.285,81
1 Je 4 Jahre | 2.434,49 2.465,06 2.501,78 2.538,51 2.630,30




Anlage B zum TV-L

Entgelttabelle fiir Beschiiftigte in den Entgeltgruppen 1 bis 15
Monatsbetréage in Euro

- gultig vom 1. April 2026 bis 31. Dezember 2026 -

Entgelt- Grundentgelt Entwicklungsstufen
gruppe
Stufe 1 Stufe 2 Stufe 3 Stufe 4 Stufe 5 Stufe 6

15 5.658,38 6.067,30 6.283,38 7.050,89 7.632,07 7.854,52
14 5.143,59 5.515,90 5.821,41 6.283,38 6.991,23 7.194,48
13 4.759,37 5.106,09 5.366,89 5.873,56 6.573,97 6.764,69
12 4.310,90 4.599,41 5.210,41 5.746,90 6.439,85 6.626,54
11 4.178,35 4.444,86 4.748,43 5.210,41 5.881,02 6.050,95
10 4.038,42 4.299,95 4.599,41 4.904,89 5.486,13 5.644,20
9b 3.620,10 3.870,81 4.035,07 4.488,99 4.875,10 5.014,87
9a 3.620,10 3.870,81 3.925,58 4.035,07 4.488,99 4.615,76
8 3.419,52 3.659,02 3.795,52 3.925,58 4.069,31 4.158,27
7 3.235,83 3.469,72 3.645,69 3.781,85 3.891,36 3.987,16
6 3.186,57 3.418,08 3.547,20 3.679,20 3.768,15 3.863,96
5 3.073,97 3.301,87 3.430,99 3.553,66 3.652,34 3.720,25
4 2.949,24 3.179,22 3.340,61 3.430,99 3.521,39 3.579,47
3 2.915,57 3.140,47 3.205,03 3.308,32 3.392,25 3.463,27
2 2.742,84 2.953,24 3.017,80 3.082,36 3.230,84 3.385,81
1 Je 4 Jahre 2.534,49 2.565,06 2.601,78 2.638,51 2.730,30
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Anlage B zum TV-L

Entgelttabelle fiir Beschiftigte in den Entgeltgruppen 1 bis 15
Monatsbetrage in Euro

- guiltig vom 1. Januar 2027 bis 28. Februar 2027 -

Entgelt- Grundentgelt Entwicklungsstufen
gruppe
Stufe 1 Stufe 2 Stufe 3 Stufe 4 Stufe 5 Stufe 6

15 5.658,38 6.067,30 6.283,38 7.050,89 7.632,07 7.854,52
14 5.143,59 5.515,90 5.821,41 6.283,38 6.991,23 7.194,48
13 4.759,37 5.106,09 5.366,89 5.873,56 6.573,97 6.764,69
12 4.310,90 4.599,41 5.210,41 5.746,90 6.439,85 6.626,54
11 4.178,35 4.444,86 4.748,43 5.210,41 5.881,02 6.050,95
10 4.038,42 4.299,95 4.599,41 4.904,89 5.486,13 5.644,20
9b 3.620,10 3.870,81 4.035,07 4.488,99 4.875,10 5.014,87
9a 3.620,10 3.870,81 3.925,58 4.035,07 4.488,99 4.615,76
8 3.419,52 3.659,02 3.795,52 3.925,58 4.069,31 4.158,27
7 3.235,83 3.469,72 3.645,69 3.781,85 3.891,36 3.987,16
6 3.186,57 3.418,08 3.547,20 3.679,20 3.768,15 3.863,96
5 3.073,97 3.301,87 3.430,99 3.553,66 3.652,34 3.720,25
4 2.949,24 3.179,22 3.340,61 3.430,99 3.521,39 3.579,47
3 2.915,57 3.140,47 3.205,03 3.308,32 3.392,25 3.463,27
2 2.742,84 2.953,24 3.017,80 3.082,36 3.230,84 3.385,81
1 Je 4 Jahre 2.585,18 2.565,06 2.601,78 2.638,51 2.730,30
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Anlage B zum TV-L

Entgelttabelle fiir Beschiftigte in den Entgeltgruppen 1 bis 15
Monatsbetrage in Euro

- glltig vom 1. Méarz 2027 bis 31. Dezember 2027 -

Entgelt- Grundentgelt Entwicklungsstufen
gruppe
Stufe 1 Stufe 2 Stufe 3 Stufe 4 Stufe 5 Stufe 6

15 5.771,55 6.188,65 6.409,05 7.191,91 7.784,71 8.011,61
14 5.246,46 5.626,22 5.937,84 6.409,05 7.131,05 7.338,37
13 4.854,56 5.208,21 5.474,23 5.991,03 6.705,45 6.899,98
12 4.397,12 4.691,40 5.314,62 5.861,84 6.568,65 6.759,07
11 4.261,92 4.533,76 4.843,40 5.314,62 5.998,64 6.171,97
10 4.119,19 4.385,95 4.691,40 5.002,99 5.595,85 5.757,08
gb 3.692,50 3.948,23 4.115,77 4.578,77 4.972,60 5.115,17
9a 3.692,50 3.948,23 4.004,09 4.115,77 4.578,77 4.708,08
8 3.487,91 3.732,20 3.871,43 4.004,09 4.150,70 4.241,44
7 3.300,55 3.539,11 3.718,60 3.857,49 3.969,19 4.066,90
6 3.250,30 3.486,44 3.618,14 3.752,78 3.843,51 3.941,24
5 3.135,45 3.367,91 3.499,61 3.624,73 3.725,39 3.794,66
4 3.008,22 3.242,80 3.407,42 3.499,61 3.591,82 3.651,06
3 2.973,88 3.203,28 3.269,13 3.374,49 3.460,10 3.532,54
2 2.797,70 3.012,30 3.078,16 3.144,01 3.295,46 3.453,53
1 Je 4 Jahre 2.585,18 2.616,36 2.653,82 2.691,28 2.784,91
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Anlage B zum TV-L

Entgelttabelie fiir Beschiftigte in den Entgeltgruppen 1 bis 15
Monatsbetrage in Euro

- gultig ab 1. Januar 2028 -

Entgelt- Grundentgelt Entwicklungsstufen
gruppe
Stufe 1 Stufe 2 Stufe 3 Stufe 4 Stufe 5 Stufe 6

15 5.829,27 6.250,54 6.473,14 7.263,83 7.862,56 8.091,73
14 5.298,92 5.682,48 5.997,22 6.473,14 7.202,36 7.411,75
13 4.903,11 5.260,29 5.528,97 6.050,94 6.772,50 6.968,98
12 4.441,09 4.738,31 5.367,77 5.920,46 6.634,34 6.826,66
11 4.304,54 4.579,10 4.891,83 5.367,77 6.058,63 6.233,69
10 4.160,38 4.429,81 4.738,31 5.053,02 5.651,81 5.814,65
9b 3.729,43 3.987,71 4.156,93 4.624,56 5.022,33 5.166,32
9a 3.729,43 3.987,71 4.044,13 4.156,93 4.624,56 4.755,16
8 3.522,79 3.769,52 3.910,14 4.044,13 4.192,21 4.283,85
7 3.333,56 3.574,50 3.755,79 3.896,06 4.008,88 4.107,57
6 3.282,80 3.621,30 3.654,32 3.790,31 3.881,95 3.980,65
5 3.166,80 3.401,59 3.534,61 3.660,98 3.762,64 3.832,61
4 3.038,30 3.275,23 3.441,49 3.534,61 3.627,74 3.687,57
3 3.003,62 3.235,31 3.301,82 3.408,23 3.494,70 3.567,87
2 2.825,68 3.042,42 3.108,94 3.175,45 3.328,41 3.488,07
1 Je 4 Jahre 2.611,03 2.642,52 2.680,36 2.718,19 2.812,76
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Anhang 2
Anlage C zum TV-L
Entgelttabelle fiir Pflegekrafte
Monatsbetrage in Euro
- glltig vom 1. November 2025 bis 31. Marz 2026 -
Entgelt- Grundentgelt Entwicklungsstufen
gruppe
Stufe 1 Stufe 2 Stufe 3 Stufe 4 Stufe 5 Stufe 6
KR 17 5.190,14 | 5.364,41 5.924,43 | 6.515,90| 6.882,94
KR 16 5.07499 | 5.24549| 5.796,09| 6.437,87| 6.720,98
KR 15 497052 | 5.126,56| 5.516,68| 5.983,57| 6.161,89
KR 14 4.855,37| 5.00765| 5.388,35| 5.90555| 5.999,93
KR 13 4740,23 | 4.888,73| 5.259,96| 5.528,01 5.597,23
KR 12 4.509,90 | 4.650,87| 5.003,22| 5.219,69| 5.320,35
KR 11 4.279.62| 4.413,00| 4.746,52| 4.968,00| 5.068,66
KR 10 4.049,33| 4.17515| 4.527,53| 4.697,43| 4.804,40
KR 9 3.860,55| 4.049,33| 4.17515| 4.41427| 4.514,95
KR 8 3.568,95| 3.732,57| 3.942,35| 4.111,79| 4.346,76
KR7 3.375,61 3.568,95| 3.866,41 4.015,10| 4.168,29
KR 6 2.863,58 | 3.048,53| 3.226,92| 3.606,14| 3.702,80( 3.881,24
KR 5 2.752,29 | 3.005,14| 3.078,23| 3.197,19| 3.286,42| 3.496,08
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Anlage C zum TV-L

Entgelttabelle fiir Pflegekrafte

Monatsbetrage in Euro

- gultig vom 1. April 2026 bis 28. Februar 2027 -

Entgelt- Grundentgelt Entwicklungsstufen
gruppe
Stufe 1 Stufe 2 Stufe 3 Stufe 4 Stufe 5 Stufe 6
KR 17 5.335,46 | 5.514,61 | 6.090,31 | 6.698,35 | 7.075,66
KR 16 5.217,09 | 5.392,36 | 5.958,38 | 6.618,13 | 6.909,17
KR 15 5.109,69 | 5.270,10 | 5.671,15 | 6.151,11 | 6.334,42
KR 14 4.991,32 | 5.147,86 | 5.539,22 | 6.070,91 | 6.167,93
KR 13 4.872,96 | 5.025,61 | 5.407,24 | 5.682,79 | 5.753,95
KR 12 4.636,18 | 4.781,09 | 5.143,31 | 5.365,84 | 5.469,32
KR 11 4.399,45 | 4.536,56 | 4.879,42 | 5.107,10 | 5.210,58
KR 10 4.162,71 | 4.292,05 | 4.654,30 | 4.828,96 | 4.938,92
KR 9 3.968,65 | 4.162,71 | 4.292,05 | 4.537,87 | 4.641,37
KR 8 3.668,95 | 3.837,08 | 4.052,74 | 4.226,92 | 4.468,47
KR 7 3.475,61 | 3.668,95 | 3.974,67 | 4.127,52 | 4.285,00
KR 6 2.963,58 | 3.148,53 | 3.326,92 | 3.707,11 | 3.806,48 | 3.989,91
KR 5 2.852,29 | 3.105,14 | 3.178,23 | 3.297,19 | 3.386,42 | 3.596,08
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Anlage C zum TV-L

Entgelttabelle fiir Pflegekrifte

Monatsbetrage in Euro

- gliltig vom 1. Marz 2027 bis 31. Dezember 2027 -

Entgelt- Grundentgelt Entwicklungsstufen
gruppe
Stufe 1 Stufe 2 Stufe 3 Stufe 4 Stufe 5 Stufe 6
KR 17 5.442,17 | 5.624,90 | 6.212,12 | 6.832,32 | 7.217,17
KR 16 5.321,43 | 5.500,21 6.077,55 6.750,49 | 7.047,35
KR 15 5.211,88 | 5.375,50 5.784,57 6.274,13 | 6.461,11
KR 14 5.091,15 | 5.250,82 | 5.650,00 | 6.192,33 | 6.291,29
KR 13 4.970,42 5.126,12 5.515,38 5.796,45 | 5.869,03
KR 12 4.728,90 | 4.876,71 | 5.246,18 | 5.473,16 | 5.578,71
KR 11 4.487,44 | 4.627,29 | 497701 | 5.209,24 | 5.314,79
KR 10 424596 | 4.377,89 | 4.747,39 | 4.925,54 | 5.037,70
KR 9 4.048,02 | 4.24596 | 4.377,89 | 4.628,63 | 4.734,20
KR 8 3.742,33 | 3.913,82 | 4.133,79 | 4.311,46 | 4.557,84
KR 7 3.545,12 3.742,33 | 4.054,16 4.210,07 | 4.370,70
KR 6 3.022,85 | 3.211,50 | 3.393,46 | 3.781,25 | 3.882,61 | 4.069,71
KR 5 2.909,34 | 3.167,24 | 3.241,79 | 3.363,13 | 3.454,15 | 3.668,00
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Entgelttabelle fiir Pflegekrifte

Monatsbetrage in Euro

- guiltig ab 1. Januar 2028 -

Entgelt- Grundentgelt Entwicklungsstufen
gruppe
Stufe 1 Stufe 2 Stufe 3 Stufe 4 Stufe 5 Stufe 6
KR 17 5.496,59 | 5.681,15 | 6.274,24 | 6.900,64 | 7.289,34
KR 16 5.374,64 | 5.555,21 | 6.138,33 | 6.817,99 | 7.117,82
KR 15 5.264,00 | 5.429,26 | 5.842,42 | 6.336,87 | 6.525,72
KR 14 5.142,06 | 5.303,33 | 5.706,50 | 6.254,25 | 6.354,20
KR 13 5.020,12 | 5.177,38 | 5570,53 | 5.854,41 | 5.927,72
KR 12 4.776,19 | 4.925,48 | 5.298,64 | 5527,89 | 5.634,50
KR 11 4532,31 | 4673,56 | 5.026,78 | 5.261,33 | 5.367,94
KR 10 4.288,42 | 4.421,67 | 4.794,86 | 4.974,80 | 5.088,08
KR 9 4.088,50 | 4.288,42 | 4.421,67 | 467492 | 4.781,54
KR 8 3.779,75 | 3.952,96 | 4.175,13 | 4.354,57 | 4.603,42
KR7 3.580,57 | 3.779,75 | 4.094,70 | 4.252,17 | 4.414,41
KR 6 3.053,08 | 3.243,62 | 3.427,39 | 3.819,06 | 3.921,44 | 4.110,41
KR 5 2.938,43 | 3.198,91 | 3.274,21 | 3.396,76 | 3.488,69 | 3.704,68
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Anhang 3
Anlage D zum TV-L
Entgelttabelle fiir Arztinnen und Arzte
im Geltungsbereich des § 41 TV-L
Monatsbetréage in Euro bei 42 Wochenstunden
- glltig vom 1. November 2025 bis 31. Marz 2026 -
Entgelt- | o te1 | Stufe2 | Stufe3 | Stufes | Stufes
gruppe
5.662,85 | 5.967,26 | 6.184,73 | 6.561,65 | 7.011,04
A1 im im im im ab dem
1. Jahr 2. Jahr 3. Jahr 4. Jahr 5. Jahr
7.380,67 | 7.975,05 | 8.496,92
A2 abdem | abdem | abdem
1. Jahr 4. Jahr 7. Jahr
9.171,02 | 9.692,90 | 10.439,48
A3 ab dem abdem | abdem
1. Jahr 4. Jahr 7. Jahr
10.736,69 | 11.483,24 | 12.077,60
Aa abdem | abdem | abdem
1. Jahr 4. Jahr 7. Jahr
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Anlage D zum TV-L

Entgelttabelle fiir Arztinnen und Arzte

im Geltungsbereich des § 41 TV-L

Monatsbetrage in Euro bei 42 Wochenstunden

- gultig vom 1. April 2026 bis 28. Februar 2027 -

Z’r‘:%‘;':' Stufe1 | Stufe2 | Stufe3 | Stufed | Stufe5
5.821,41 | 6.134,34 | 6.357,90 | 6.745,38 | 7.207,35
A1 im im im im ab dem
1. Jahr 2. Jahr 3. Jahr 4. Jahr 5. Jahr
7.587,33 | 8.198,35 | 8.734,83
A2 abdem | abdem | abdem
1. Jahr 4. Jahr 7. Jahr
9.427,81 | 9.964,30 [ 10.731,79
A3 abdem | abdem | abdem
1. Jahr 4. Jahr 7. Jahr
11.037,32 | 11.804,77 | 12.415,77
Aa abdem | abdem | abdem
1. Jahr 4. Jahr 7. Jahr
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Entgelttabelle fiir Arztinnen und Arzte
im Geltungsbereich des § 41 TV-L

Monatsbetrage in Euro bei 42 Wochenstunden

- gliltig vom 1. Méarz 2027 bis 31. Dezember 2027 -

zrr‘lt,%e;;- Stufe 1 Stufe 2 Stufe 3 Stufe 4 Stufe 5
5.937,84 | 6.257,03 | 6.485,06 | 6.880,29 | 7.351,50
A1 im im im im ab dem
1. Jahr 2. Jahr 3. Jahr 4. Jahr 5. Jahr
7.739,08 | 8.362,32 | 8.909,53
A2 abdem | abdem | abdem
1. Jahr 4. Jahr 7. Jahr
9.616,37 | 10.163,59 | 10.946,43
A3 abdem | abdem | abdem
1. Jahr 4. Jahr 7. Jahr
11.258,07 | 12.040,87 | 12.664,09
Aa abdem | abdem | abdem
1. Jahr 4. Jahr 7. Jahr
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Anlage D zum TV-L

Entgelttabelle fiir Arztinnen und Arzte

im Geltungsbereich des § 41 TV-L

Monatsbetrage in Euro bei 42 Wochenstunden

- glltig ab 1. Januar 2028 -

';’r‘:%‘s: Stufe 1 | Stufe2 | Stufe3 | Stufed | Stufe5
5.997,22 | 6.319,60 | 6.549,91 | 6.949,09 | 7.425,02
A1 im im im im ab dem
1. Jahr 2. Jahr 3. Jahr 4. Jahr 5. Jahr
7.816,47 | 8.445,94 | 8.998,63
A2 abdem | abdem | abdem
1. Jahr 4. Jahr 7. Jahr
9.712,53 | 10.265,23 | 11.055,89
A3 abdem | abdem | abdem
1. Jahr 4. Jahr 7. Jahr
11.370,65 | 12.161,28 | 12.790,73
A4 abdem | abdem | abdem
1. Jahr 4. Jahr 7. Jahr
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Anlage F zum TV-L

Anhang 5

geregelten Zulagen

Betrage der in der Entgeltordnung (Anlage A zum TV-L)

l. Entgeltgruppenzulagen gemaB Teil Il der Entgeltordnung

'Die Entgeltgruppenzulagen gemaf Teil Il der Entgeltordnung veréndern sich bei all-
gemeinen Entgeltanpassungen um den von den Tarifvertragsparteien fir die jeweilige
Entgeltgruppe festgelegten Vomhundertsatz; Sockelbetrage, Mindestbetrage und
vergleichbare nichtlineare Steigerungen bleiben unbertcksichtigt.

2Sie betragen

Nr. der vom vom vom ab
Entgeltgruppen- | 1.11.2025 bis | 1.4.2026 bis | 1.3.2027 bis 1.1.2028
zulage 31.3.2026 28.2.2027 31.12.2027
Euro/Monat | Euro/Monat | Euro/Monat | Euro/Monat
1 188,86 194,15 198,03 200,01
2 178,14 183,13 186,79 188,66
3 165,22 169,85 173,25 174,98
4 155,86 160,22 163,42 165,05
5 151,09 155,32 158,43 160,01
6 147,34 151,47 154,50 156,05
7 (unbesetzt) (unbesetzt) | (unbesetzt) | (unbesetzt)
8 132,62 136,33 139,06 140,45
9 116,88 120,15 122,55 123,78
10 (unbesetzt) (unbesetzt) | (unbesetzt) | (unbesetzt)
11 69,75 71,70 73,13 73,86
12 (unbesetzt) (unbesetzt) | (unbesetzt) | (unbesetzt)
13 (unbesetzt) (unbesetzt) | (unbesetzt) | (unbesetzt)
14 (unbesetzt) (unbesetzt) | (unbesetzt) | (unbesetzt)
15 103,90 106,81 108,95 110,04
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Il Funktionszulagen gemaR Teil Il Abschnitte 5 und 8 der Entgeltordnung
'Die Funktionszulagen

- fUr Beschaftigte im Fernmeldebetriebsdienst gemafR Nr. 3 der Protokollerklarungen
zu Abschnitt 5 Unterabschnitt 2 des Teils Il der Entgeltordnung sowie

- fiir Fremdsprachenassistenten (Fremdsprachensekretare) gemaf Nr. 1 der Vorbe-
merkungen zu Abschnitt 8 Unterabschnitt 3 des Teils Il der Entgeltordnung

verandern sich bei allgemeinen Entgeltanpassungen um den von den Tarifvertrags-
parteien fur die jeweilige Entgeltgruppe festgelegten Vomhundertsatz; Sockelbetrage,
Mindestbetrdge und vergleichbare nichtlineare Steigerungen bleiben unberdcksich-
tigt.

2Sie betragen

Nr. der vom vom vom ab
Funktions- 1.11.2025 bis | 1.4.2026 bis | 1.3.2027 bis 1.1.2028
zulage 31.3.2026 28.2.2027 31.12.2027
Euro/Monat | Euro/Monat | Euro/Monat | Euro/Monat

1 133,17 136,90 139,64 141,04

2 115,47 118,70 121,07 122,28

3 181,60 186,68 190,41 192,31

4 160,57 165,07 168,37 170,05

5 151,78 156,03 159,15 160,74

6 143,71 147,73 150,68 152,19
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Zulagen fiir bestimmte Beschiftigte in Universitdtskliniken, im MaRregel-
vollzug (§ 61 Nrn. 1, 2 und 3 StGB) sowie im Justizvollzug gemaR Teil Ii
der Entgeltordnung und gemaR § 50 Nr. 4

Die Zulagen

gemaf der Vorbemerkung zu Abschnitt 10 Unterabschnitt 4 des Teils Il der
Entgeltordnung,

gemaf der Vorbemerkung zu Abschnitt 10 Unterabschnitt 5 des Teils 1l der
Entgeltordnung,

geman der Vorbemerkung zu Abschnitt 10 Unterabschnitt 6 des Teils Il der
Entgeltordnung,

gemal der Vorbemerkung zu Abschnitt 10 Unterabschnitt 7 des Teils Il der
Entgeltordnung,

geman der Vorbemerkung zu Abschnitt 10 Unterabschnitt 8 des Teils Il der
Entgeltordnung,

gemaf der Vorbemerkung zu Abschnitt 10 Unterabschnitt 10 des Teils Il
der Entgeltordnung,

gemaf der Vorbemerkung zu Abschnitt 10 Unterabschnitt 13 des Teils |l
der Entgeltordnung,

gemaf der Vorbemerkung zu Abschnitt 10 Unterabschnitt 14 des Teils |l
der Entgeltordnung,

geman Nr. 2 der Vorbemerkungen zu Abschnitt 22 Unterabschnitt 3 des
Teils Il der Entgeltordnung und

gemal § 50 Nr. 4

betragen
- vom 1. November 2025 bis 31. Marz 2026 79,54 Euro,
- vom 1. April 2026 bis 28. Februar 2027 81,77 Euro,
- vom 1. Marz 2027 bis 31. Dezember 2027 83,41 Euro,
- ab 1. Januar 2028 84,24 Euro.

Sie verandern sich bei allgemeinen Entgeltanpassungen um den von den Tarif-
vertragsparteien fur die jeweilige Entgeltgruppe festgelegten Vomhundertsatz;
Sockelbetrage, Mindestbetrage und vergleichbare nichtlineare Steigerungen
bleiben unbericksichtigt. 3Sie werden nur fiir die Zeitrdume gezabhlt, in denen
Beschaftigte einen Anspruch auf Entgelt oder Entgeltfortzahlung nach § 21 ha-
ben. “Sie sind bei der Bemessung des Sterbegeldes (§ 23 Absatz 3) zu bertck-
sichtigen.
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. Vorarbeiterzulagen gemaR Nr. 8 der Vorbemerkungen zu Teil lll der Ent-

geltordnung

Die Vorarbeiterzulagen geman Nr. 8 der Vorbemerkungen zu Teil [ll der Entgeltord-

nung betragen

Nr. der vom vom vom ab
Vorarbeiter- 1.11.2025 bis | 1.4.2026 bis | 1.3.2027 bis 1.1.2028
zulage 31.3.2026 28.2.2027 31.12.2027
Euro/Monat | Euro/Monat | Euro/Monat | Euro/Monat
195,06 200,52 204,53 206,58
2 333,89 343,24 350,10 353,60

IV.  Zulagen fiir Beschiftigte im Pflegedienst gemaR Teil IV der Entgeltord-

nung

Die Zulagen fiir Beschaftigte im Pflegedienst

- gemaf Nr. 8 oder 11 der Vorbemerkungen zu Abschnitt 1 des Teils IV der

Entgeltordnung,

- gemaf der Protokollerklarung Nr. 3 zu Abschnitt 1 des Teils IV der
Entgeltordnung sowie

- gemal Nr. 8 oder 9 der Vorbemerkungen zu Abschnitt 2 des Teils IV der

Entgeltordnung
betragen
Nr. der vom vom vom ab
Zulage 1.11.2025 bis | 1.4.2026 bis | 1.3.2027 bis 1.1.2028
31.3.2026 28.2.2027 31.12.2027
Euro/Stunde | Euro/Stunde | Euro/Stunde | Euro/Stunde
1 1,81 1,86 1,90 1,92
Euro/Monat | Euro/Monat | Euro/Monat | Euro/Monat
2 625,36 642,87 655,73 662,29
3 580,28 596,53 608,46 614,54
4 538,13 553,20 564,26 569,90
5 499,02 512,99 523,25 528,48
6 463,01 475,97 485,49 490,34
7 429,69 441,72 450,55 455,06
8 159,06 163,51 166,78 168,45
9 89,00 91,49 93,32 94,25
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Anhang 6

Entgelttabelle fiir Beschiftigte im Sozial- und Erziehungsdienst

Monatsbetrage in Euro

- gliltig vom 1. November 2025 bis 31. Marz 2026 -

Entgelt- Grundentgelt Entwicklungsstufen
gruppe

Stufe 1 Stufe 2 Stufe 3 Stufe 4 Stufe 5 Stufe 6
S18 4.567,91 4.700,37 5.279,68 5.714,12 6.365,82 6.764,05
S 17 4.168,58 4.519,36 4.990,00 5.279,68 5.858,92 6.199,26
S 16 4.074,92 4.425,25 4.743,83 5.134,83 5.569,30 5.829,97
S 15 3.930,81 4.265,91 4.555,60 4.888,67 5.424,48 5.656,17
S14 3.911,26 4.224,33 4.546,22 4.873,66 5.235,73 5.489,14
S$13 3.848,59 4.123,44 4.483,16 477277 5.134,83 5.315,85
S12 3.798,63 4.112,35 4.457,26 4.761,37 5.137,92 5.297,23
S 11b 3.705,62 4.056,87 4.240,82 4.704,22 5.066,30 5.283,52
S 11a 3.633,82 3.982,85 4.165,61 4.627,99 4.990,00 5.207,25
S9 3.453,32 3.767,26 4.042,58 4.446,83 4.826,94 5.120,21
S8b 3.389,55 3.691,47 3.968,88 4.372,42 4.750,72 5.040,77
S 8a 3.344,29 3.615,79 3.855,39 4.082,39 4.303,05 4.533,20
S7 3.269,05 3.525,89 3.750,87 3.975,80 4.144,54 4.396,27
S4 3.106,28 3.378,25 3.575,11 3.708,67 3.835,23 4.032,36
S3 2.919,44 3.191,26 3.380,36 3.554,01 3.633,45 3.728,36
S2 2.815,57 3.040,47 3.105,03 3.208,32 3.292,25 3.363,27
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Entgelttabelle fiir Beschiftigte im Sozial- und Erziehungsdienst
Monatsbetrage in Euro

- gliltig vom 1. April 2026 bis 28. Februar 2027 -

Entgelt- Grundentgelt Entwicklungsstufen

gruppe
Stufe 1 Stufe 2 Stufe 3 Stufe 4 Stufe 5 Stufe 6

S18 4.695,81 4.831,98 5.427,51 5.874,12 6.544,06 6.953,44

S 17 4.285,30 4.645,90 5.129,72 5.427,51 6.022,97 6.372,84

S16 4.189,02 4.549,16 4.876,66 5.278,61 5.725,24 5.993,21

S$15 4.040,87 4.385,36 4.683,16 5.025,55 5.576,37 5.814,54

S14 4.020,78 4.342,61 4.673,51 5.010,12 5.382,33 5.642,84

S13 3.956,35 4.238,90 4.608,69 4.906,41 5.278,61 5.464,69

S12 3.904,99 4.227,50 4.582,06 4.894,69 5.281,78 5.445,55

S 11b 3.809,38 4.170,46 4.359,56 4.835,94 5.208,16 5.431,46

S 11a 3.735,57 4.094,37 4.282,25 4.757,57 5.129,72 5.353,05

S9 3.553,32 3.872,74 4.155,77 4.571,34 4.962,09 5.263,58

S 8b 3.489,55 3.794,83 4.080,01 4.494,85 4.883,74 5.181,91

S 8a 3.444,29 3.717,03 3.963,34 4.196,70 4.423,54 4.660,13

S7 3.369,05 3.625,89 3.855,89 4.087,12 4.260,59 4.519,37

S4 3.206,28 3.478,25 3.675,21 3.812,51 3.942,62 4.145,27

S3 3.019,44 3.291,26 3.480,36 3.654,01 3.735,19 3.832,75

S2 2.915,57 3.140,47 3.205,03 3.308,32 3.392,25 3.463,27
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Monatsbetrage in Euro

- gliltig vom 1. Mérz 2027 bis 31. Dezember 2027 -

Entgelttabelle fiir Beschiftigte im Sozial- und Erziehungsdienst

Entgelt- Grundentgelt Entwicklungsstufen
gruppe

Stufe 1 Stufe 2 Stufe 3 Stufe 4 Stufe 5 Stufe 6
S 18 4.789,73 4.928,62 5.536,06 5.991,60 6.674,94 7.092,51
S 17 4.371,01 4.738,82 5.232,31 5.536,06 6.143,43 6.500,30
S 16 4.272,80 4.640,14 4.974,19 5.384,18 5.839,74 6.113,07
S$15 4.121,69 4.473,07 4.776,82 5.126,06 5.687,90 5.930,83
S 14 4.101,20 4.429,46 4.766,98 5.110,32 5.489,98 5.755,70
S13 4.035,48 4.323,68 4.700,86 5.004,54 5.384,18 5.573,98
S12 3.983,09 4.312,05 4.673,70 4.992,58 5.387,42 5.554,46
S11b 3.885,57 4.253,87 4.446,75 4.932,66 5.312,32 5.540,09
S 11a 3.810,28 4.176,26 4.367,90 4.852,72 5.232,31 5.460,11
S9 3.624,39 3.950,19 4.238,89 4.662,77 5.061,33 5.368,85
S 8b 3.559,34 3.870,73 4.161,61 4.584,75 4.981,41 5.285,55
S 8a 3.513,18 3.791,37 4.042,61 4.280,63 4.512,01 4.753,33
S7 3.436,43 3.698,41 3.933,01 4.168,86 4.345,80 4.609,76
S4 3.270,41 3.547,82 3.748,71 3.888,76 4.021,47 4.228,18
S$3 3.079,83 3.357,09 3.549,97 3.727,09 3.809,89 3.909,41
S2 2.973,88 3.203,28 3.269,13 3.374,49 3.460,10 3.532,54
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Entgelttabelle fiir Beschéftigte im Sozial- und Erziehungsdienst
Monatsbetrage in Euro

- gultig ab 1. Januar 2028 -

Entgelt- Grundentgelt Entwicklungsstufen

gruppe
Stufe 1 Stufe 2 Stufe 3 Stufe 4 Stufe 5 Stufe 6

S18 4.837,63 4.977,91 5.591,42 6.051,52 6.741,69 7.163,44

S17 4.414,72 4.786,21 5.284,63 5.591,42 6.204,86 6.565,30

S 16 4.315,53 4.686,54 5.023,93 5.438,02 5.898,14 6.174,20

S$15 4.162,91 4.517,80 4.824,59 5.177,32 5.744,78 5.990,14

S 14 4.142,21 4.473,75 4.814,65 5.161,42 5.544,88 5.813,26

S13 4.075,83 4.366,92 4.747,87 5.054,59 5.438,02 5.629,72

S$12 4.022,92 4.355,17 4.720,44 5.042,51 5.441,29 5.610,00

S 11b 3.924,43 4.296,41 4.491,22 4.981,99 5.365,44 5.695,49

S 11a 3.848,38 4.218,02 4.411,58 4.901,25 5.284,63 5.514,71

S9 3.660,63 3.989,69 4.281,28 4.709,40 5.111,94 5.422,54

S 8b 3.594,93 3.909,44 4.203,23 4.630,60 5.031,22 5.338,41

S 8a 3.548,31 3.829,28 4.083,04 4.323,44 4.5657,13 4.800,86

S7 3.470,79 3.735,39 3.972,34 4.210,55 4.389,26 4.655,86

S4 3.303,11 3.583,30 3.786,20 3.927,65 4.061,68 4.270,46

S$3 3.110,63 3.390,66 3.685,47 3.764,36 3.847,99 3.948,50

§2 3.003,62 3.235,31 3.301,82 3.408,23 3.494,70 3.567,87







